
南开大学创业班教学方案
（一）教学方式
    目前，创业班仅开设一个类型班，全部课程安排为10周，每周周六全天，共计20个教学单位，其中半天为一个教学单位，上课时间暂定为9:00—12：00及14：30—17：30。除少数教学课程外，所有课程均从全球创业导师库中聘请校外导师担任课程讲师，并从研究生中选拔助教辅助教学。
    创业班的教学方式由专题讲座、创客开讲、创业工作坊和体验式教学四部分组成，所有的教学方式均按照课程设计展开，并要求任课讲师提前撰写教学设计准备教学素材。具体内容如下表：

	教学方式
	教学方式内容
	教学单位

	专题讲座
	知识型课程：拟聘请相关领域知名学者担任课程讲师，直接讲授课程。课程以讲座和问答两部分构成。
	3

	创客开讲
	技能型课程：拟聘请企业实践中的实操专家、企业家担任课程讲师，就某个实操问题展开讲授。课程既包括技能的讲授，又包括学生的充分参与。
	5

	创业工作坊
	参与型课程：拟聘请校内外专家组成辅导教师团，由学生主导课程，专家辅导点评。
	6

	体验式教学
	实操型课程；聘请业界工作者作为课程讲师，将课堂搬到企业、孵化器等第二课堂，以现场体验的方式展开教学活动。
	6


（二）教学课程
创业班课程覆盖经济管理、伦理道德、文化艺术、创业实操、创业竞赛等领域，努力通过多种教学模式相结合的方式塑造学生的企业家精神。课程安排如下：

	时间
	序号
	名称
	课程方式
	类型

	第一周
（10月18日）
	A0
	开课典礼——学习引入
	拟邀请3位校外创业者或创业投资人担任本课讲师，包括一位高管离职创业者、一位大学生创业者和一位连续创业者；讲述他们眼中的“创业”，介绍创业对他们职业发展、家庭生活、学习深造等方方面面的改变和影响。
	专题讲座

	
	A1
	商业模式创新与发展
	拟邀请校外内3位导师担任本课讲师，包括一位关注创业话题的财经媒体人、一位创业研究学者和一位创业投资人；梳理创业史的经典案例，引导学生探求创业发展动态，找到符合自身条件和自身兴趣的创业点。
	专题讲座

	第二周
（10月25日）
	A2

	构想生成与产品打磨（上）
	拟邀请2位校外导师担任本课讲师，包括一位资深产品经理和一位创业者；分别以产品和创业两个视角结合自身工作实践讲述产品开发的全过程以及其中的经验教训。
	创客开讲

	
	A3
	构想生成与产品打磨（下）
	拟邀请3位校内外导师担任本科的辅导教师，包括一位创业者、一位产品经理和一位校内教师；按照“学生主导、讲师辅导、问题导向”的原则就创业企业产品开发中的实际问题以及学生提出的创想展开讨论。
	创业工作坊

	第三周
（11月1日）
	A4
	创业过程中财务思维（上）
	拟邀请2位校内外导师共同担任本科讲师，包括一位校内财务学教师和一位关注创业领域的会计从业者；课程通过讲授财务模型，讲授学生运用会计语言解读商业模式。
	创客开讲

	
	A5
	创业过程中财务思维（下）
	拟邀请3位校内外导师担任本课辅导教师，包括一位会计从业者、一位创业者和一位校内财务学或会计学教师；按照“学生主导、讲师辅导、问题导向”就创业过程中的财务问题展开讨论。
	创业工作坊

	第四周
（11月8日）
	
A6
	创业伦理道德与人文思维（哲学历史部分）
	拟邀请两位校内导师担任本课讲师，包括一位邀请科技哲学或科技发展史领域本校教师和一位人文类教师；分别从科技发展史和人文素质发展两个角度阐释创业精神和创业文化。
	专题讲座

	
	A7
	创业伦理道德与人文思维（伦理道德部分）
	拟邀请一家优秀混合型创业企业作为本课体验式教学基地；组织学生赴企业实地体验参观，并召开座谈会，了解企业社会伦理与经济效益的协调关系，体悟在企业实践中二者的结合。
	体验式教学

	第五周
（11月15日）
	A8
	创业过程中法律思维（上）
	拟邀请2位校内外导师担任担任本课讲师，包括一位执业律师和一位校内法律学者；通过结合创业案例，讲授创业中的法律问题，解析其中的法律风险及其防范方式。
	创客开讲

	
	A9
	创业过程中法律思维（下）
	拟邀请3位校内外导师担任本课辅导教师，包括一位执业律师、一位法律学者和一位创业者；按照“学生主导、讲师辅导、问题导向”就创业过程中的法律问题展开讨论。
	创业工作坊

	第六周
（11月22日）
	A10
	创业者的市场营销方式
	拟邀请一家优秀创业企业作为本课体验式教学基地；组织学生赴企业实地体验参观，亲身参与到创业型企业的市场营销活动中，在营销活动结束后通过座谈会的方式交流想法。
	体验式教学

	
	A11
	创业者的团队建设
	拟邀请2位校内外导师担任担任本课讲师，包括一位HR咨询师和一位创业者；通过结合创业案例，讲授创业中的团队建设问题，解析创业企业从治理结构、股权设计、员工招聘等一系列人力资源问题。
	创客开讲

	
	
	
	
	

	第七周
（11月29日）
	A12
	创业者的运营管理
	拟邀请一家优秀创业孵化器作为本课体验式教学基地；组织学生分组参与到孵化器内创业企业的日常经营管理中，了解创业企业的运营方式和日常管理状况。
	体验式教学

	
	A13
	商务礼仪与沟通
	拟邀请一位商务礼仪培训师担任担任本课讲师；通过实例培养，塑造学生商务礼仪规范。
	体验式教学

	第八周
（12月6日）
	A14
	创业计划书撰写与展示
	拟邀请两位校内外导师担任本课讲师，包括一位校内创业课讲师和一位天使投资人；校内外讲师对学生撰写创业计划书进行辅导；同时组织学生就地展示自己的创业计划，说服更多的同伴加入到自己的项目中来，组建起团队。
	创业工作坊

	
	A15
	创业投融资演练与实战
	拟邀请5位创业投资人担任模拟评委；组织学生参与模拟投资融路演和高压的商务谈判，训练学生在高压环境下的演讲、实战和沟通能力。
	创业工作坊

	第九周
（12月13日）
	A16
	精益创业实践与辅导
	拟邀请2位校内外导师，包括一位校内创业研究领域教师和一位校外企业家；讲授如何运用精益创业方式持续发展自己的创业项目。
	创客开讲

	
	A17
	创业项目诊断（创业私人董事会）
	拟邀请3位校内外导师担任本课辅导教师；就A15课程中成功组建起团队的创业项目进行诊断，提出质疑，辅导学生不断改进创意，辅导学生在一周运营测试后修改创业计划
	创业工作坊

	结业
（12月14日）

	A18、A19
	创新大赛及结业典礼
	拟邀请本学期所有任课讲师，参与到结业考评和典礼中来，同时举办首届南开大学创新大赛，评审创业班学员的创业项目，并以此作为结业考评。
	体验式教学
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